;::::========: Allegato "A" della Raccolta n. 3628 ======—=c—=——

E costituita 1’Asscciazions denominata '"MONDECO {Organizza-
zione di educazione condivisa per il mondo) Organizzazione

Non Lucrativa di Utilita Sociale" o in forma abbreviata

"MONDECO ONLUS". ========== S=ssssssssssssssss—=ssss=oaaa-
iL'Associaz‘1one assume e utilizza la locuziocne "Organizzazione
non lucrativa di utilita sociale" o dell’acronimo ONLUS nella\i
}propria denominazione ed in qualsivoglia segno distintivo o

comunicazione rivolta al pubblico. =ssss=s==——==c-coooo——o- oo |

| ===================z=z====== FINALITA' =sm—==cm=s—cme=—c—_—c———____

' L'Associazione non ha fini di lucro e persegue esclusivamente |
‘ ‘
\
|

'finalita di solidarieta sociale mediante 1lo svolgimento di

f

Iattivité previste dall’art. 10 comma 1 lettera a) del D. Lgs.
|

.n. 460/97 nei settori dell’assistenza sociale, dell’istruzio-

‘ne, della formazione e della beneficenza, rivolte in via e-!

'sclusiva a favore di minori abbandonati o in situazioni di

\ ; ; T
 disadattamento o devianza, orfani, disabili fisici e psichi-

,Cl, tossicodipendenti, immigrati in condizioni di svantaggio
;economico e sociale e altre persone in stato di indigenza, |
' |
1

isia in Italia che all'estero. s===========ss=sccoo-oooo—oo o |

|
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|



Per il raggiungimento di tale scopo 1'Associazione si propone

- promuovere, realizzare e sostenere progetti di cooperazione

internazionale nei Paesi in via di Sviluppo diretti a garan-

tire l'accoglienza, 1'assistenza e 1l reinserimento sociale ¢

laverativo a persone svantaggiate in ragione di condizioni

fisiche, psichiche, economiche, sociali ¢ familiari, anche

tramite la collaborazione di personale in Servizio Civile Vo-

lontario, attenendosi alla normativa prevista dalle leggi

vigenti: mmmmmmmmos——————m e s e m e e s

- promuovere, realizzare e sostenere progetti a carattere so-

cio-educativo, sia in Italia che nei PVS, volti a rimuovere o

alleviare lo stato di difficolta e di biscgno in cui versano

minori abbandonati o¢ in situazioni di disadattamento o de-

vianza, orfani e disabili fisici e psichici, attuando una

forma di ‘“cooperazione educativa condivisa" con la realta

nella quale il progetto viene inserito; ======s=====s==========

- sostenere realta gia operanti nei PVS che si occupano

dell’accoglienza, del recupero e della promozione educativa

di minori abbandonati, orfani o disabili fisici e psichici e

del reinserimento sociale e lavorativo di perscne povere ed

ema rgl nate; e T T T P S g

- collaborare e interagire con le popolazioni dei PVS coin-

volti nella realizzazione dei programmi di cooperazione al

fine di sviluppare un progetto integrate e rispetteso deil
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reali bisogni della realta locale; ==========c=ccc-w=cea oo

- Ppromuovere prcgetti di adozione a distanza di minori svan-

taggiati 1in ragione di condizioni fisiche, psichiche, econo-

miche, sociali o familiari; =======ssec=e=———woo o ___________

- promuovere iniziative di formazione e istruzione, sia in I-

talia che all’estero, rivolte a persone in condizione di

svantaggio economico, familiare e sociale volte all’inseri-

mento sociale e lavorativo; Bt e Bl EEE et S Py S S,

- organizzare campi di lavoro volontario nei progetti intra-

presi, nelle realta sostenute o in altre situazioni di biso-

- effettuare erogazioni in denaro o in natura a favore di

singoli soggetti che versano in condizioni di disagio ed a

favore di enti che operanc in favore di soggetti che versano

in Condizioni di bisoqno; B T T

- promuovere iniziative di sensibilizzazione volte a diffon-

dere una pedagogia interculturale tesa al riconoscimento del-

le differenze e alla valorizzazione delle stesse, una visione

del Sud del Mondo quale ricchezza di culture, usi e costumi,

una cultura di pace intesa come "convivialita delle differen-

ze, principi ed ideali di mondialita, cooperazione e solida-

rieta tra 1 popeli per la lotta contro l"emarginazicne, le

discriminazioni, la poverta e l7"ignoranza"., ==s======—s========

E fatto comunque divieto all’Associazione di svolgere atti-

vita diverse da guelle menzicnate alla lettera a) comma 1
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art. 10 D. Lgs 460/97, ad eccezione di guelle ad esse diret-
tamente connesse nel limiti consentiti dal comma 5 dell’art.
10 del D. Lgs. 4 dicembre 1997 n. 460. =================—=====

L'Associazione si impegna, ineoltre, a svolgere la propria
missione e le relative attivitd nel rispetto dei seguenti
principi: 1l rispetto delle altrui culture, usi, costumi e
religioni; 1l rispetto del dirittc di autodeterminazione del
proprio sviluppo da parte delle popolazioni locali; 1’'instau-
razione di un rapportc di amicizia, solidarietd e condivisio-

ne con tutte le realta interessate; il rispetto dell’zambiente.

======================== §SEDE E DURATA ============———=ccoc__o
mmsemm=e== e e X o . BT ——
L' associazione ha sede in Muggio (MI), Via Villoresi n. 15. =
La durata della Associazione & illimitata. s=====sss=s==s=====
==================== ENTRATE E PATRIMONIQ ===s==ss====—===—===
m===s=sssss==sss==ss======== Art, 4 =—————============ooooooooo
Il patrimonic dell'Associazione & costituito da: ==s==—=======

- eventuall fondi di riserva costituiti con gli avanzi di ge-

- eventuall ercogazioni, donazioni e lasciti destinati ad in-

cremento del patrimoni Q; S====Sc=—=mooo———ooooS—Tsmm s mo—mm e

- beni mobili ed immobili che eventualmente diverranno di

proprietd dell'Associazione, =s=s==s====——c=c—=coccse=oooooooo

Le entrate dell'Associazione sono costituite da: ===s===——=—--

- guote assocliative; =======——===—————-c-zmoos oo o




- contributi degli associati per le spese relative alle rea-

lizzazione delle attivita istituzionali dell'Associazione; ===

- erogazioni liberali da chiunque effettuate; =—=—c—cccoeeooo.

- contributi dello Stato, di Enti e di Istituzioni pubbliche

ed entrate derivanti da convenzioni; ==ss====ss===c==cc—ceoo oo

- contributi di organismi internazionali; =========cce——eoo—o—o

- rendite di beni mobili od immobili pervenuti all’Associa-

zione a qualunque titolo:; e S e T

- entrate derivanti dallo svolgimento delle attivita diretta-

mente connesse e accesscrie alle istituzionali; =====z========

- fondi derivanti dall’occasionale organizzazione di manife-

stazioni, da sottoscrizioni o cene sociali, da mostre di be-

neficenza, da raccolte pubbliche di Ffondi effettuate occasio-

nalmente, anche mediante offerta di beni di modico wvalore o

di servizi ai sovventori, in concomitanza di celebrazioni,

ricorrenze o campagne di sensibilizzazions., ==s==—ecosemeoc_o_o

E’ vietato distribuire agli associati anche in modo indiret-

to, utili e/o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o ca-

pitale durante la vita della Associazione, salvo che la de-

stinazione o la distribuzione non siano imposte dalla Legge o

siano effettuate a favore di altre ONLUS che per legge, sta-

tutc o regolamento fanno parte della medesima ed unitaria

struttura. B e e e T T T T R S

Gli utili o gli avanzi di gestione devono essere impiegati

per la realizzaziocne delle attivita istituzionali e di quelle
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ad esse direttamente connesse. SE====s==so————=osso==soo—oo—o |
In nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e ri-

serve aglli associati. =s==ss=ccc=—cecoooo oo oo o ;

Sono soci le persone fisiche, giuridiche, le associazioni e
gli Enti che hanno sottoscritteo l'atto costitutivo ed il pre-
sente statuto ("soci fondatori™) e quelli la cui proposta di
ammissione verra accolta dal Consiglio Direttivo e che verse—
ranno, all’atto dell’ammissione, la guota di iscrizione an-
| nualmente stabilita ("soci ordinari"). =======s===========—c==
La presente classificazione si intende dettata a soli fini
classificatori, ma ad essa non corrisponde alcuna volonta di-
scriminatoria di una categoria di soci rispetto all’altra. In
particolare, tutti i soci hanno gli stessi diritti e gli
stessi doveri nei confronti dell’Associazione, che si impegna
in tal modo a prevedere una disciplina uniforme del rapporto
|
associativo e delle modalita associative volte a garantire

l'effettivita del rapporto medesimc, senza prevedere guindi

alcun tipo di discriminaziocne e/o privilegio fra gli associa-

ti. Pertanto tutti gli associati maggiori di etd& hanno tra
l'altro dirittc di voto per 1'approvazione e le modificazioni
| dello Statuto e dei regolamenti, per la nomina degli organi

direttivi dell’Associazione. e e T T T e
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FE espressamente esclusa la temporaneita della partecipazione
alla vita associativa. i
:I contenutli e la struttura dell’Associazione sono ispirati ai
|principl di trasparenza e democrazia che consentono l'effer-
tiva partecipazione della compagine associativa alla vita

dell'organizzazione Stessa. =s========—====mmo—s—eooooooo o oo

L'ammissione e 1'esclusione dei soci vengono deliberate dal
Consiglio DirettiVO. S Ss——sTmssooooSSSSSSs—— s em—mme s e
|
La qualifica di socio si assume previa accettazione della do-
manda c¢he gli interessati devono indirizzare al Consiglio Di-
rettive, e previo versamento della quota associativa. =======-
La qualita di associato si perde per decessa, dimissioni vo-
lontarie ed esclusicne. [y |

L’esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo con delibe-

ra motivata per 1l mancato pagamento della quota associativa

| |
'per l'esercizio solare in corso, per lo svolgimento di atti-

'vita in contrastec con quelle dell'Associazione, o qualora il

1socio non ottemperi alle disposizioni statutarie o degli e-:
i |
\

'ventuali regolamenti, alle delibere assembleari o a quelle
i

| . ; s '
!del Consiglico Direttivo. =sss===ssssassemecccceoocooeaneoo o |
!

,Tale provvedimento di esclusione dovra essere comunicato |

i
lall”associate dichiarate decaduto il quale, entro trenta

giorni da tale comunicazicne, pué ricorrere all’assemblea me- :

'diante raccomandata inviata al Presidente dell’Associazione,
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che decidera sull’argomento nella prima riunione convocata.
La decisione dell’Assemblea & inappellabile., ======c=====c==—-

In ogni caso 1l socio non ha diritto al rimborso della quota

associativa. =sss===ssss=scccoo—ocoooeooo oo
EESSssEss=SESsSssssss==s=== Art., 7 s=s===ss=====——====c==—xoo o

Seno organi dell’Associazione: =s=ss==sssssscocceooooooo
— 1'Assemblea dei soci; ====ssssccccocme—ccocemcecne oo
- 1l Consiglio Direttivo; ===ssssssccccoomcmmcooocooe oo
- il Presidente del Consiglio Direttivo; ==s=c==cccccoeoceooo.

- il Collegio dei Revisori dei Conti o Revisore Unico se no-
minati dall’Assembl €4d; FEEESSsos==S oo ommsms——m e e

- il Collegio dei Probiviri, se nominati dall'Assemblea. ——===

L’assemblea & costituita da tutti i soci ed & organo sovra-—
no deliberativo fondamentale dell’Associazione. =s=ssse—ceme—ooo
L"assemblea & convocata dal Consiglio Direttivo ed & di rego-
la presieduta dal Presidente dell’Associazicne o, in caso di

sua assenza, dal Vicepresidente. In mancanza di entrambi

1"Assemblea ncmina il propric Presidente tra i presenti.
L'assemblea & convocata mediante avviso (lettera scritta,
fax, e-mail) inviato a ciascun asscciato almenc otto giorni
prima di qguello fissato per 1'adunanza o, in alternativa, me-
diante affissione dell’avviso di convocazione presso la sede

dell'Associazione. L'assemblea potra deliberare la regolamen-
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tazione di altre idonee modalita di convocazione nel caso in

culi il pumero degli aderenti diventasse particolarmente ele-

L"Assemblea pud essere convocata anche al di fuori della sede

soclale purché in Italia. =s==========msscooocoeo— oo ____

L*avviso di convocazione deve contenere 1’ordine del giorno,

la data, l’ora ed il luogo dell’adunanza e, se prevista, la

data, l'ora ed il lucgo della seconda convocazione. —=====———

L'Assemblea ordinaria si costituisce validamente in prima

convocazione con la presenza della maggiocoranza degli associa-

ti ed 1in seccnda convocazione qualunque sia il numero degli

intervenuti, presenti in proprio o per delega. —sss===========

La seconda convocazione non pud aver luogo nello stesso gior—

no della prima, e S T P

Le deliberazioni dell’Assemblea sono adottate, sia in prima

che in seconda convocazione, a magglioranza semplice degli as-

sociati. R e s T T Uy S

Per le delibere concernenti le modifiche allc statuto e 1o

scioglimento dell'Associazione sara tuttavia necessario, sia

in prima che in seconda convocazione, il voto favorevole di

almeno 3/4 (tre quarti) degli associati. =s=—===—cccccc—c———_o

L"assemblea si radunerda almeno una volta all’anno, entro

quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale, per 1’'ap-

provazione del bilancio economico/finanziario consuntive e di

quello preventivo e, comunque ogni gqualvolta si renda neces-—
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saria per le esigenze dell'Associazione ed ogniqualvolta lo
richieda il Presidente o la maggioranza dei Consiglieri. ====
Spetta all’assemblea deliberare in merito: ==s===s=====——=-___
- all’approvazione del bilancio consuntivo e preventivo; =====
- alla nomina del Consiglioc Direttivo; =ss—==s====cc——c—=aooo-
- allea nomina del Collegic dei Revisori, o del Revisore Unico;
- alla nomina del Collegic dei Probiviri; ==—========—cc—eo___
- all’approvazione ed alla modificazione dello statuto e di
regolamenti; =ss=s===s===s====——=sccc-coo—coommnae s e
- ad ogni altro argemento che il Consiglio Direttivo inten-
desse sottoporre; ==========c=c—==cmmcccccccm———=ooe e oo o
- allo scioglimento dell’Associazione. ===——===s======c—-_-___
Ogni associato ha dirittoc ad un solo votg. =======—======--_-
Ciascun associato di maggiore eta ha diritto di voto per
1*approvazione e le modificazioni dello statuto e dei regola-

menti e per la nomina degli organi direttivi dell'Associazio-

Delle riunioni dell’Assemblea si redige verbale debitamente
firmato dal Presidente e dal segretaric ed eventualmente da-
gli scrutatori, se nominati seduta stante. ===—======c-_——___=
Qualcora 1’Assemblea dovesse deliberare un emolumento ai com-
ponenti gli organi amministrativi e di controlle, tale com-
pensc non dovra superare il compenso massimo previsto, dal
D.P.R. 10 ottobre 1994 n. 645 e dal D. L. 21 giugno 1995 n.

239 convertito dalla L. 3 agosto 1995 n. 336 e successive mo-
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dificazioni, per il Presidente del Collegio Sindacale delle

societda per azioni. e e et

Il Consiglio Direttivo & eletto dall’Assemblea ed & composto
da un numero di membri variabile da tre a sette. Dura in ca-
rica tre anni e i suoi membri sono rieleggibili. ==s=s==—==c===-
Il Consiglio Direttive nella sua prima riunione elegge al suo
internc il Presidente, il Vicepresidente e il Tesoriere. =====
Qualora, durante il mandato, venissero a mancare uno o© piu
membri del Consiglio Direttivo, il Consiglioc stesso cooptera
altri membri in sostituzione dei membri mancanti; i membri
cooptati dureranno in carica fino alla prima assemblea, la
quale potra confermarli in carica fino alla scadenza del Con-
gigliv Direttive che li ha coeptabi, Sstccmmmmacscmsceea .o
I1 Consiglic Direttivo & investito di tutti i poteri di ordi-
naria e straordinaria amministrazione inerenti 1la gestione
dell’Associazione, ad eccezione di quelli che la legge o lo
statuto riservano all’assemblea. SeESSsssz==sssmos—sooso=—oo=
Il Consiglio Direttivo si riunisce tutte le volte che il Pre-
sidente lo ritenga necessario, o quando ne sia fatta richie-
sta da almeno 1/3 (un terzo) dei suoi componenti, ed, in ogni
caso, almeno una wvolta all’anno per deliberare in ordine al
bilancio consuntive e preventivo e all’ammontare della quota

associativa annuale. eSS S —ssmss———m=ss——s s s s




Alle riunioni possono essere invitati esperti esterni e rap-

presentanti di eventuali sezioni interne di laverc con votd

consultivo. B e e .

Compete al Consiglio Direttiveo: =s=======sccccccooe—coooooo o

- compiere tutti gli atti di ordinaria e straordinaria ammi-

nistrazione; e e T T D T .

— fissare le norme per il funzionamento dell’Asscciazione; ===

- sottoporre all’approvazione dell’Assemblea il bilancio pre-

ventivo e il bilancio consuntive entro gquattro mesi dalla

chiusura dell’esercizio sociale; tali bilanci dovranno rima-

nere depositati presso la sede dell’Associazione nei 15

(quindici) giorni antecedenti la data fissata per 1'Assemblea;

- determinare 1l programma di lavoro in base alle linee di

indirizzo contenute nel programma generale approvato dall’As-

semblea, promuovendo e coordinando 1'attivitd e autorizzando

le spesg; ==========s==s======——==—c———==========s=cc———=-.___

- eleggere 1l Presidente, il Vice Presidente, e il Tesoriere;

- accogliere o respingere le domande degli aspiranti aderenti;

- deliberare in meritc all’esclusione degli associati; =======

- ratificare, nella prima seduta successiva, 1 provvedimenti

di competenza del Consiglio adottati dal Presidente per moti-

vi di necessita e di urgenza;, =S==SsS=s=s==soososss==s====o=—===—-

- istituire gruppi e sezioni di lavero 1 cui ccordinatori, se

non hanno diritto a voto deliberative, possono essere invita-

ti a partecipare alle riunioni del Consiglio e alle Assemblee
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con voto COHSUltiVO; i e e e e s T T T U,

- stabilire l'importo della quota associativa annuale; =======

- nominare Comitati tecnici ed ogni altro organismo che repu-

ti necessario per le attivita dell’Associazione, stabilendcne

mansioni ed eventuali compensi, tenuto conto del disposto di

cui alla lettera e) comma 6 dell’art. 10 del D. Lgs. 4 dicem-

bre 1997 n. 460. eSS E S s oSS s EE S S S SS S S S S msmrm—mmom———m e

Il Consiglio Direttivo potra predisporre regolamenti interni

per disciplinare e organizzare le attivita della associazio-

ne, che dovranno essere sottoposti all’Assemblea per 1'appro-~

vazilione. B e e e & & T T

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente o dal Vice-

presidente almeno cingue giorni prima della riunicne, median-

te comunicazione scritta inviata tramite lettera, fax,

e-mail. In caso di urgenza la convocazione potra essere fatta

tramite telegramma almeno due giorni prima della data previ-

sta per la riunione. Le riunioni del Consiglio Direttivo sono

valide guandc €& presente la maggioranza dei suoi membri. Le

deliberazioni del Consiglio Direttivo sono adottate a maggio-

ranza assoluta dei suoi membri; in caso di parita prevale 1l

voto del Presidente. === =sE=s o s—=————o———m=—omm—mmm——m—m———m——

Il Consiglio Direttivo, con delibera presa con il wvoto favo-

revole della maggioranza dei suci membri, potréd inoltre dele-

gare parte dei propri poteri a uno o pill componenti del Con-

Slglio stesso. B e e e T




11 Presidente: ===s======—=========s- o= oo === s

- ha la firma e la rappresentanza sociale e legale dell’Asso-

clazione nei confronti di terzi e in giudizio; ===============

- & autorizzato, per conto dell’Associazione, ad esequire pa-

gamenti e, previa delibera del Consiglio Direttive, ad accet-

tare donazioni di ogni natura a gualsiasi titoclo da Pubbliche

Amministrazioni, da Enti e da Privati, rilasciandene libera-

attive 1"Associazione davanti a qual-

e passive riguardanti
siasi Autorita Giudiziaria ed Amministrativa; ===s=s==s=========
- convoca e presiede le riunioni dell’Assemblea e del Consi-

glio Direttive, ne firma le deliberazioni e sottoscrive il

bilancio consuntiveo annuale e quello preventivo da presentare

agli assoclati; ==—=m====ss===sss=s=s=ss=s===s=====s=sc=======

- in caso dl necessita e di urgenza assume 1 provvedimenti di

competenza del Consiglio Direttivo, sottoponendoli a ratifica,

nella prima riunione successiva. =====s===s=—=s=====s=========
In caso di assenza, di impedimento o di cessazione le relati-

ve Ffunzioni scno svolte dal Vice Presidente, che convoca il

Consiglic Direttivo per l'approvazione della relativa delibe-:

La rappresentanza spetta inoltre, nei limiti dei poteri at-
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;tribuiti, al Consiglieri Delegati eventualmente nominati.
'Di fronte agli aderenti, ai terzi ed a tutti 1 pubblici uffi-
ci, la firma del Vice Presidente fa piena prova dell’assenza
‘per impedimento del Presidente. =======ss=====a—oooo _________

==== COLLEGIO DEI REVISORI o REVISORE UNICO (se nominato) ====

L’'assemblea pud nominare un Collegio deil Revisori dei Conti,

composto da tre membri effettivi e due supplenti, o un Revi-
ysore Unico scelti tra gli iscritti al Registro dei revisori
i

contabili. e e e L D D e ey

Compete al Collegio dei Revisori o al Revisore Unico la vi-

{

gilanza sulla corretta gestione e amministrazione dell’Asso-
!ciazione e la redazione della relazione al bilancio o rendi-
|

iconto annuale da presentare al Consiglio Direttivo. ==========
(Essi duranc in carica tre anni e sono rieleggibili. =========

| ============—====c= COLLEGIO DEI PROBIVIRI ====—==——===——ooooo |

Tutte le eventuali controversie sociali tra i soci e tra|
| |
} |
|questi e 1’Associazione o i suoi organi, potranno essere sot-

jtoposte, 1in tutti i casi non vietati dalla legge e con esclu-
| |
jsione di ogni altra giurisdizione, alla competenza di un Col-!

 leglo di tre Prcbiviri eventualmente nominato dall’Assemblea; |
L . .
'essl giludicheranne ex bone et aequo senza formalita di proce-
dura. Il loro lcdo sard inappellabile., ==ss=—=scooccoooooooo

| m=s==s=========w========== BILANCI0 =s=s=c=comcem oot _
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L'esercizic sociale si chiude al 31 (trentuno) dicembre di

Ognl anno. B e e e e 1 s,

Il Consiglio Direttivo deve redigere annualmente il bilancio

economico/finanziario consuntive e quello preventivo da sot-—

toperre all’apprcvazione dell’Assemblea entro guattro mesi

dalla chiusura dell’esercizio, ========sccccc=cc=oc——ceoooo

Gli eventuali utili o gli avanzi di gestione dovranno essere

impiegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita

istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse. =——==-

In casc di scioglimento dell’Associazione, per qualungue

causa, tutto 11 patrimonio dell’Associazione che eventualmen—

te residuasse dopo l'estinzione dei debiti dovra essere devo-

lute ad altre organizzazioni non lucrative di utilita sociale

o & fini di pubblica utilita, sentitc lforganismo di control-

lo di cui all’articolo 3 comma 190 della legge 23 dicembre

19%6 n. 662, e salvo diversa destinazione imposta dalla

Per tutto guanto non previsto dal presente statuto si fa ri-

ferimento alle norme del codice civile e alle leggi in mate—

ria, con particolare riferimento al D. Lgs. 4 dicembre 1997
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F.TO SPINELLI Ilaria ::=:=I:====::====::.‘:::::::::z::::x:::::::
F.TO AVV. LUIGI ANDREA FALCE, NOTAIOQ e e L e

Copia conforme all'originale, munito delle firme di legge; consta di 26
(ventisei) facciate. =========

Muggio, 17 luglio 2008
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